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INFORME DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ’ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA TECNICA DE PLANEACION Y EVALUACION

En cumplimiento a los Lineamientos para regular la integracién, organizacion y
funcionamiento de los comités de ética, integridad y prevencion de conflictos de interés de las
dependencias y entidades de la Administracion publica estatal, se realiza el presente informe
de actividades del Comité de Etica de la Secretaria Técnica, las cuales se relacionan a
continuacién:

1. 26 de abril de 2022. Se invit6 al personal de la Secretaria Técnica de Planeacion y
Evaluacion en tema de igualdad de género, esto como parte de las acciones e
implementacion de las politicas publicas y programas institucionales destinados a
superar los estereotipos y promover la eliminacion de patrones socioculturales
discriminatorios que impiden el acceso pleno de las mujeres a su derecho a una vida
libre de violencia y a la igualdad de género en todos sus ambitos, quienes se podian
inscribir alos siguientes talleres:
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2. 09de mayo de 2022. Se llev6 a cabo el taller “Conceptos Basicos de Género”, impartido
por la Secretaria de las Mujeres al personal de la Seplan que se inscribi6 en el curso.
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C. Marisa Eugenia Andrade Ruiz
Presidenta del Comité de Etica
Seplan
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