
 

 
 

 
 
 
 

Programa anual de trabajo 
Comité de ética ISSTEY 

 
 

# Objetivo Actividad Fecha Inicio Fecha Conclusión Mecanismo Verificación 
1 La celebración de 4 sesiones 

ordinarias del Comité de Ética del 
ISSTEY. 

Llevar a cabo 4 sesiones ordinarias 
del Comité de ética del ISSTEY. 

 
Febrero 2020 

 
Diciembre 2020 

Actas originales firmadas. 

2 Elaboración del código de conducta 
aplicable para todo el personal del 
ISSTEY. 

Realizar reuniones de trabajo para 
su elaboración. 

 
Febrero 2020 

 
Mayo 2020 

Código de Conducta del 
ISSTEY, autorizado por la 
Secretaría de la Controlaría 
General del Estado. 

3 Instalación de Buzón de Sugerencias Instalación y difusión con el 
personal del ISSTEY de los buzones 
de sugerencias, establecidos en los 
Centros del ISSTEY. 

 
Abril 2020 

 
Mayo 2020 

Correos electrónicos y 
fotografías. 

4 Capacitar a los integrantes del comité 
de Ética del ISSTEY en temas diversos 
con la Ética Pública. 

Impartición de cursos a través de la 
Secretaría de la Controlaría General 
del Estado. (De conformidad con el 
calendario de Contraloría General) 

 
Febrero 2020 

 
Diciembre 2020 

Constancias de 
participación de los cursos. 

5 Capacitar al personal del ISSTEY en 
temas diversos con la Ética Pública. 

Impartición de cursos a través de la 
Secretaría de la Controlaría General 
del Estado. (De conformidad con el 
calendario de Contraloría General) 

 
Febrero 2020 

 
Diciembre 2020 

Constancias de 
participación de los cursos. 

6 Que los servidores públicos conozcan 
el procedimiento para interponer una 
queja ante el ISSTEY. 

Difundir por lo menos dos veces el 
procedimiento y protocolo para 
interponer una queja ante el 
ISSTEY. 

 
Febrero 2020 

 
Mayo 2020 

Correos electrónicos. 

 


