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INSTITUTO DEL DEPORTE
DELESTADO DE YUCATAN

" ESTIMADOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE

CONFLICTO DE INTERESES

+Dando cumplimiento al Acuerdo SCG 6/2019 por el que se expiden los
‘Lineamientos para regular la integracién, organizacién y funcionamiento

de los comités

de ética,

integridad y prevencién de conflictos de

.interés de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Estatal, me permito rendir el siguiente:

INFORME DE ACTIVIDADES, CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE (ENERO,

FEBRERO Y MARZO) DEL EJERCICIO FISCAL 2023.

"Durante el trimestre que se reporta, me permito informar a todos los
,integrantes de este comité que se ha cumplido al cien por ciento con

todas las actividades
isiguiente cuadro:

programadas, las cuales se

sintetizan

Porcentaje de

Actividad Descripcion cumplimiento
Elaboracién del programa anual
1 |correspondiente al ejercicio fiscal 2023 Se elaborara el programa anual 100%
Sesiones del Comité de Etica, Integidad y
Prevencion de Conflicto de Intereses del IDEY |Se llevardn a cabo la primera y segunda sesién ordinaria del Comité de
2 |del ejercicio fiscal 2023 Etica en apego a los lineamientos emitidos por la SECOGEY 50%
Elaboracion del informe anual de actividades
3 20."!2 Se elaborara el Informe Anual de Actividades 2022 100%
Reporte trimestral sobre el cumplimiento de
acuerdos adoptados en las sesiones del
comité Etica, Integidad y Prevencién de Se elaborara el reporte de los 2 primeros trimestres del ejercicio fiscal
4 [Conflicto de Intereses del IDEY 2023 50%
Se elaborara el reporte de los 2 primeros trimestres del ejercicio fiscal
Reporte de quejas por falta de integridad 2023, correspondiente a las quejas por falta de integridad recibidas y su
5 [recibidas y su seguimiento seguimiento 50%
6 |Presentacién del calendario de sesiones 2023 |Se presentari el calendario de sesiones ordinarias del ejercicio fiscal 2022 100%
Presentacién del informe de actividades ‘
trimestral y su grado de cumplimiento del Se elaborara el informe de los dos primeros trimestres del ejercicio fiscal
7 |ejercicio fiscal 2023 2023, respecto alas actividades realizadas y su grado de cumplimiento 50%
Sesiones del Comité de Etica, Integidad y Se informa hasta el
Prevencién de Conflicto de Intereses del IDEY [Se llevaran a cabo la tercera y cuarta sesién ordinaria del Comité de Etica tercer y cuarto
8 |del ejercicio fiscal 2023 en apege a los lineamientos emitidos por la SECOGEY trimestre
Reporte trimestral sobre el cumplimiento de
acuerdos adoptados en las sesiones del Se informa hasta el
comité Etica, Integidad y Prevencion de Se elaborara el reporte del tercer y cuarto trimestres del ejercicio fiscal tercer y cuarto
9 |Conflicto de Intereses del IDEY 2023 trimestre
Reporte de quejas por falta de integridad Se elaborard el reporte del tercer y cuarto trimestre del ejercicio fiscal Se informa hasta el
recibidas y su seguimiento del ejercicio fiscal 2023, correspondiente a las quejas por falta de integridad recibidas y su tercer y cuarto
10 [2023 seguimiento trimestre
Presentacién del informe de actividades Se informa hasta el
trimestral y su grado de cumplimiento del Se elaborara el informe del tercer y cuarto trimestre del ejercicio fiscal tercer y cuarto
11 |ejercicio fiscal 2023 2023, respecto al informe de actividades y su grado de cumplimiento trimestre
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Respecto a las quejas por falta de integridad, me permito informar que,
en este trimestre, se obtuvieron tres quejas por falta de integridad a
‘posibles incumplimientos al coédigo de ética y/o cédigo de conducta de
los servidores publicos del Instituto del Deporte del Estado de
Yucatan. Siendo éstas las siguientes:

NO.
EDXPDIENTE
IDEY-QFI-01-2023

DE DETERMINACION DE LA QUEJA CLASIFICACION DE LA QUEJA

DE INTEGRIDAD
RAZON DE GENERO

IDEY-QFI-02-2023 | FALTA DE INTEGRIDAD EN | PROBABLE INCUMPLIMIENTO
RAZON DE ACOSO SEXUAL
IDEY-QFI-03-2023 | FALTA DE INTEGRIDAD EN | PROBARLE INCUMPLIMIENTO
: RAZON DE ACOSO SEXUAL

PROBABLE INCUMPLIMIENTO

QUEJAS QUEJAS QUEJAS NO QUEJAS CON OBSERVACIONES NO
RECIBIDAS ADMITIDAS ADMITIDAS VINCULATORIAS

1. SIENDO ESTA LA QUEJA NO.
IDEY-QFI-01-2023.

'En relacidén a la gqueja No. IDEY-QFI-01-2023, en base a la investigacién
llevada a cabo, se determiné que ésta no es vinculatoria para poder
~presentar a otra instancia.

/Al recibir 1la queja, se analizé la misma para clasificarla vy
i presentarla al comité de ética, integridad y prevencidén de conflicto de
intereses de este instituto, mediante la cual, se llevé a cabo una
sesidn extraordinaria el pasado 03 de marzo del afioc 2023, el cual se
anexa como parte integrante de este expediente.

dentro de los puntos de acuerdo, se ordend a los jefes inmediatos de la
gquejosa, para que, en la esfera de sus atribuciones, establecer las
‘medidas cautelares para proteccién de la agraviada, a fin de
salvaguardar su integridad fisica, psicolédégica y emocional en su centro
de trabajo, en los que se concluye las investigaciones, la cual se
-presentara su conclusidén en la préxima sesidn ordinaria.

'En lo que respecta a los otros dos expedientes, se estdn realizando las
‘investigaciones pertinentes para dar conclusién a los mismos.

PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERESES

INSTITUTO DEL DEPORTE DEL ESTADO DE YUCATAN
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